L.MUNICIPALIDAD DE PICHILEMU
ALCALDIA
SECRETARIA MUNICIPAL
RCC/FRU/evg.-

CONSIDERANDO

VISTOS

APRUEBA MODIFICACION N°31-32-33-34-35 EN EL
PRESUPUESTO DE EDUCACION MUNICIPAL
VIGENTE, SEGUN INDICA.

PICHILEMU, 28 de Octubre de 2016

- Lanecesidad de efectuar modificaciones en el Presupuesto de Educacién
Municipal Vigente.
- El acuerdo de Concejo Municipal celebrado en sesion ordinaria de
fecha 07 de Octubre de 2016.
- las facultades que me confiere el Art. 63 de la Ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades, texto refundido.

DECRETO:

EXENTO N°_ 2243/

215.22.04.002.002.030
215.29.04.001.002.019
215.29.06.001.002.028

215.22.11.001.002.003

115.08.01.002.001.001
115.08.99.999.999.999

215.21.01.001.009.003
215.21.01.003.001.002
215.21.01.003.003.004
215.21.01.005.001.001
215.21.02.001.018.001
215.21.02.003.003.003
215.21.03.001.002.010
215.21.03.004.004.001
215.22.04.010.001.001
215.22.07.002.001.001
215.22.11.002.001.001
215.23.01.004.001.001

1. APRUEBASE modificaciones N°31-32-33-34-35 al Presupuesto de
Educacion Municipal Vigente como sigue:

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 031

EGRESOS $
SUPLEMENTAR

TEXTOS Y OTROS - FAEP 16.000.000
MOBILIARIOS Y OTROS - FAEP 1.500.000
EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 2.500.000
TOTAL 20.000.000
EGRESOS

REBAJAR

ESTUDIOS E INVESTIGACIONES - FAEP 20.000.000
TOTAL 20.000.000

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 032

INGRESOS

SUPLEMENTAR $
LICENCIAS ISAPRE - FONASA 30.000.000
OTROS 1.000.000
TOTAL 31.000.000
EGRESOS

SUPLEMENTAR

BONIFICACION PROPORCIONAL (titulares) 20.000.000
BONIFICACION EXCELENCIA (titulares) 11.000.000
ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPENO INDIVIDUAL (titulares) 15.000.000
AGUINALDOS (titulares) 1.500.000
ASIGNACION RESPONSABILIDAD (contrata) 1.000.000
ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPENO INDIVIDUAL (contrata) 3.000.000
HONORARIOS SUMA ALZADA - EVAL. PAR 1.000.000
AGUINALDO Y BONOS (codigo) 4.000.000
MATERIALES PARA REPA. EDIFICACIONES 1.000.000
SERVICIOS DE IMPRESION 2.000.000
CURSO DE CAPACITACION 5.000.000
DESHUCIOS E INDEMNIZACIONES 500.000

TOTAL 65.000.000



215.21.03.004.001.001

115.05.03.003.002.001

215.21.01.001.001.001
215.21.03.001.001.001
215.21.03.004.003.001
215.22.01.001.002.001
215.22.04.001.002.028
215.22.04.002.002.011
215.22.04.009.002.015
215.22.04.013.002.006
215.29.06.001.002.011
215.29.07.001.002.002

215.22.02.002.002.004
215.22.04.002.002.018

215.22.02.003.002.001
215.22.04.013.002.022

215.22.04.007.002.004
215.22.04.010.002.009

215.21.03.004.001.001

EGRESOS
REBAJAR
SUELDOS (codigo)
TOTAL

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 033

INGRESOS
SUPLEMENTAR
SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL

TOTAL

EGRESOS

SUPLEMENTAR

SUELDOS BASE (titulares sep)

SUELDOS BASE (codigo sep)

REMUNERACIONES VARIABLES (codigo Sep)

PARA PERSONAS - SEP LIBERTADORES
MATERIAL DE OFICINA - SEP LARE

TEXTOS Y OTROS MAT. ENSENANZA - SEP CAHUIL

INSUMO Y REP. ACC. COMPUTACIONALES - SEP CARDONAL DE P.

EQUIPOS MENORES - SEP DIGNA CAMILO
EQUIPOS COMP. Y PERIFERICOS - SEP CAHUIL
PROGRAMAS COMPUTACIONALES - SEP DIVINO
TOTAL

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 034

EGRESOS

SUPLEMENTAR
VESTUARIO (Pro-retencion)

TEXTOS Y OTROS MAT. ENSENANZA (Pro-retencion)
TOTAL

EGRESOS

REBAJAR

CALZADO (Pro-retencion)

EQUIPOS MENORES (Pro-retenci6n)
TOTAL

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 035

SUPLEMENTAR

MAT. Y UTILIES DE ASEO - JARDINES
MATERIALES PARA REP. EDIF. - JARDINES
TOTAL

EGRESOS
REBAJAR
SUELDOS (Jardines)
TOTAL

ANOTESE, COMUNIQUESE YégﬁkﬁMESﬂE.
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34.000.000
34.000.000

$
100.000.000

100.000.000

30.000.000
31.000.000
30.000.000
1.000.000
2.000.000
1.000.000
1.000.000
1.000.000
1.000.000
2.000.000
100.000.000

500.000
2.000.000
2.500.000

1.500.000
1.000.000
2.500.000

1.000.000
500.000
1.500.000

1.500.000
1.500.000

BOLLEDO LIZANA
Secretario Municipal




