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CONSIDERANDO

APRUEBA MODIFICACION N° 26 EN EL
PRESUPUESTO DE EDUCACION MUNICIPAL
VIGENTE.

PICHILEMU, 27 JuL 2017

- La necesidad de efectuar modificaciones en el Presupuesto de
Educacidén Municipal Vigente.

- B Memorandum N° 2066 de fecha 26 de julio de 2017 del Jefe
del Departamento de Educacién Municipal.

- B acverdo de Concejo Municipal celebrado en Sesidn
Extraordinaria N° 08 de fecha 27 de julio de 2017.

VISTOS - Los facultades que me confiere el Art. 63 de la Ley N° 18.495,
Orgdnica Constitucional de Municipalidades, texto refundido.
» 1513 DECRETO:
EXENTO N° /

115.05.03.003.002.999

215.21.01.003.001.002
215.21.03.002.001.002

215.21.03.004.001.001
215.21.03.999.002.001

215.21.01.001.002.001
215.21.01.001.009.002
e 215.21.01.001.009.003
215.21.01.001.028.001
215.21.01.001.031.001
215.21.02.001.009.002
215.21.02.001.009.003

215.21.02.001.027.001
215.21.03.004.003.001

1. APRUEBASE modificacion al Presupuesto de Educacién Municipal
Vigente como sigue:

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 026
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

INGRESOS

SUPLEMENTAR

OTROS. 17.500.000
TOTAL 17.500.000
EGRESOS

SUPLEMENTAR

BONIFICACION EXCELENCIA (Titulares) 14.500.000
BONIFICACION EXCELENCIA {Contrata) 3.000.000
SUELDOS (codigo} 44.000.000
OTRAS ASIGNACIONES 230.000.000
TOTAL 291.500.000
EGRESOS

REBAJAR

ASIG. EXPERIENCIA (Titulares) 40.000.000
UNIDAD MEJORAMIENTO PROFESIONAL (Titulares) 16.000.000
BONIFICACION PROPORCIONAL 80 {Titulares) 59.000.000
ASIG. DESEMPENO DIFICIL {Titulares) 34.000.000
ASIG. PERFECCIONAMIENTO (Titulares) 39.000.000
UNIDAD MEJORAMIENTO PROFESIONAL (Contrata) 9.000.000
BONIFICACION PROPORCIONAL 80 (Contrata) 33.000.000
ASIG. DESEMPENO DIFICIL {Contrata) 16.000.000
REMUNERACION VARIABLE 28.000.000
TOTAL 274.000.000

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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